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Der Markt Mantel sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

eine/n Geschaftsleiter/in (m/w/d)

Sie leiten die Geschafte der Gemeinde in personeller, organisatorischer und
fachlicher Hinsicht und nehmen an den Sitzungen des Gemeinderates teil.
Gleichzeitig unterstiitzen Sie den Blirgermeister fachlich, innovativ und beratend
in allen kommunalen Projekten, um die Verwaltung und ihre Einrichtungen stra-
tegisch und systematisch zu entwickeln und unsere Ziele wirksam umzusetzen.

Ilhre Aufgaben sind u. a.:

e Rechtliche und fachliche Beratung der Mitarbeiter in schwierigen Fallen

e Rechtsberatung und Unterstlitzung der Blirgermeister, Vorsitzenden und
politischen Gremien

e Kommunale Grundsatzfragen und Ortsrecht

e Personalwesen

e Organisation und Geschaftsbetrieb

e Gemeindeentwicklungs- und Bauleitplanung

¢ Allgemeine Bauverwaltung

e Bauordnungsrecht

e Beitragswesen

e Durchfiihrung von Wahlen und Volksentscheiden

lhr Profil

e Fuhrungskompetenz, Teamfahigkeit und Entscheidungsfreude

e Kooperations- und Konfliktfahigkeit

e Strukturierte Arbeitsweise und Freude an der Gestaltung und Mitwirkung an
einer zukunftsorientierten Verwaltung

e Eigeninitiative, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen



Das miissen Sie mitbringen

Laufbahnbefahigung der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen, Schwer-
punkt nichttechnischer Verwaltungsdienst fur die 3. Qualifikationsebene oder
Abschluss als Verwaltungsfachwirt (AL II/BL Il) oder

vergleichbare Qualifikation mit Berufserfahrung in der kommunalen Verwal-
tung

Wir bieten lhnen

Eine Flhrungsposition an zentraler Stelle unserer Kommunalverwaltung mit
einem hohen Mal an Eigenverantwortung sowie der Moglichkeit, sich kreativ
und mit eigenen Ideen einzubringen

Ein anspruchsvolles, vielseitiges und interessantes Aufgabenspektrum

Ein kompetentes, eingespieltes und kreatives Mitarbeiterteam

Vielfaltige Fortbildungsmoglichkeiten

Vergitung nach den tariflichen Bestimmungen des BayBesG oder des TV6D

Sind Sie interessiert?

Wenn Sie Interesse an dieser vielseitigen und abwechslungsreichen Tatigkeit ha-
ben, dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte bis 23.10.2026 per
E-Mail an: rkammerer@markt-mantel.com oder per Post an:

Markt Mantel
Etzenrichter StraRe 11
92708 Mantel

Detaillierte Auskiinfte zur Stellenbeschreibung erteilt Ihnen:
Herr Kammerer unter der Tel.-Nr. 09605 9223-10

Beim Markt Mantel haben alle Geschlechter die gleichen beruflichen Chancen. Bewerbungen von schwerbehin-
derten Menschen und Gleichgestellten beriicksichtigen wir entsprechend den Zielen des Schwerbehinderten-

rechts.

Bitte reichen Sie nur Kopien ein. Die eingereichten Unterlagen werden nicht zurlickgeschickt, sondern nach Ab-
schluss des Bewerbungsverfahrens datenschutzkonform vernichtet. Reisekosten anlasslich eines moglichen Vor-
stellungsgespraches kdnnen leider nicht Gbernommen werden.
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